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PUBLICACION LISTADO DEFINITIVO DE PUNTUACION DE MERITOS CONDUCTOR-REPARTIDOR

LISTADO DEFINITIVO DE BAREMACION DE MERTIOS CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO PARA CONTRATACIONES TEMPORALES DE CONDUCTOR-
REPARTIDOR.

Los empates en puntuacién se resolveran de la siguiente manera:

1. En primer lugar, por orden ascendente en nimero de dias en trabajos similares al puesto ofertado.
2. En caso de seguir habiendo empate, por orden alfabético del primer apellido comenzando por la letra “a”.

Fecha publicacién 07/11/2023

N.2 FORMACION ESPECI- ADMITIDOS-AS /EXCLUI-
PUESTO | CODIGO IDENTIFICATIVO EXPERIENCIA FICA (CARRETILLA) PUNTUACION TOTAL DOS-AS
1 0001BD 0 1 1 ADMITIDO/A
2 0003HV 0 1 1 ADMITIDO/A
3 0005NS 0 1 1 ADMITIDO/A
4 0007QV 1 1 2 ADMITIDO/A
5 0008CB 0 1 1 ADMITIDO/A
6 0009AV 0 1 1 ADMITIDO/A







