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CODIGO ALFANUMERICO IDENTIFICATIVO

MOTIVOS RECHAZO

ADMITIDOS/AS -
EXCLUIDOS/AS

0001MG
5,6,8,12 EXCLUIDO/A
0002AL
5,9,12 ADMITIDO/A
0003TO
5,6,12 EXCLUIDO/A
0004DP
ADMITIDO/A
000S5LA
ADMITIDO/A
0006BH
ADMITIDO /A
0007HR
12 EXCLUIDO/A
0008RS 5,8,12 EXCLUIDO/A
0009SG EXCLUIDO/A
0010DD 5,6,7,8,12 EXCLUIDO/A

MOTIVOS DE RECHAZO:

1. Solicitud de participacion (ANEXO 1), debidamente cumplimentada y firmada.
2. Curriculum Vitae, incluyendo correo electrdnico.

3. Fotocopia del DNI.
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10.
11.
12.

Fotocopia de Titulo que le habilite profesionalmente para la realizacidn de los servicios
que se pretenden, de acuerdo con la Base 6.2.

Fotocopia del Carnet B.

Acreditacidn oficial inglés B1.

Contratos de trabajo y/o de servicios que acrediten la categoria profesional relacionada
para este puesto y los trabajos que ha realizado.

Certificados de funciones firmados por las empresas donde se acredite la experiencia
especifica con la categoria profesional relacionada con el puesto con especificacién de
las funciones realizadas y del tiempo de duracidn del trabajo realizado bien por cuenta
ajena como propia.

Certificacién de alta en el censo de obligados tributarios.

Declaracién responsable de la persona interesada con las actividades realizadas.

Vida Laboral no superior a un mes desde la fecha de publicacién.

Experiencia acreditable de al menos 4 afios en empresas publicas o privadas realizando
al menos 4 funciones detalladas en el punto 4 de las bases, siendo imprescindible que
una de las funciones acreditadas sea la direccién de equipos de trabajo.



