
 

 

PUBLICACIÓN LISTADO PROVISONAL DE PUNTUACION DE MÉRITOS APARAJADOR/A  

 

Se publica listado PROVISIONAL de baremación de méritos, ordenado de mayor a menor con la puntuación obtenida por cada participante. Los empates en 
puntuación se resolverán, en primer lugar, en función de la puntuación obtenida en la experiencia laboral en VISOCAN, en caso de seguir habiendo empate, 
se resolvería en función de la puntuación obtenida en la experiencia laboral específica, si aun así persistiera el empate, se resolverá por orden alfabético del 
primer apellido comenzando por la letra “a”. 

 

El plazo de alegaciones y/o subsanaciones es de 2 días hábiles, a partir del día siguiente a la fecha de publicación, se debe adjuntar el ANEXO II de las bases a 
la dirección de correo selección.aparejador.gomera@activacanarias.es 

 

Fecha publicación 02/12/2022 – Plazo subsanación desde el día 05/12/2022 a las 00.00 horas hasta el día 07/12/2022 a las 23.59 horas. 

 

N.º 
PUESTO CÓDIGO IDENTIFICATIVO 

EXPERIENCIA 
VISOCAN EXPERIENCIA LABORAL 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

 
FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

ADMITIDOS-AS 
/EXCLUIDOS-AS 

1 0003PH 0 4 2 3 9 ADMITIDO-A 

2 0004SM 0 4 2 3 9 ADMITIDO-A 

3 0002RS 0 4 0 3 7 ADMITIDO-A 

4 0001MP 0 4 0 2,5 6,5 ADMITIDO-A 

5 0005AG 0 1 2 3 6 ADMITIDO-A 

6 0006GP 0 0 0 0 0 EXCLUIDO-A 

7 0007LA 0 0 0 0 0 EXCLUIDO-A 
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