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PUBLICACION LISTADO ORDEN DE ENTREVISTAS

Se publica listado ordenado de mayor a menor con la puntuacion obtenida por cada participante en la fase anterior que
pasan a la Fase Il de Entrevistas por competencias, para la Bolsa de cardcter temporal de la empresa VISOCAN, Auxiliar
Administrativo/a para la Isla de la Gomera.

Se convoca a la siguiente fase mediante la publicacién en la web www.activacanarias.es y por mail a cada aspirante admi-

tido/a de manera personal e individualizada. Las entrevistas se celebraran en la Calle Profesor Armas Fernandez, 2. 38800 -
San Sebastian de La Gomera

En la entrevista personal se comprobaran los requisitos y los méritos, presentando la documentacion original o copia com-
pulsada que acredite los requisitos y los méritos segin Base 6, 8 y 9. Junto a ello se valorara las competencias de trabajo en
equipo, planificacién — organizacion y capacidad resolutiva.

La falta de documentacidn para la comprobacion de los requisitos de la Base 6, dara lugar a la exclusion del proceso selectivo
del/a aspirante.

La falta total o parcial de documentacion a la hora de la comprobacién de los méritos dara lugar, en su caso, a la correccién
de la puntuacidén obtenida en el listado publicado en la fase correspondiente.



N.2 PUESTO CODIGO INDENTIFICATIVO NIF PUNTUACION HORARIO DE ENTREVISTA

Dia 13/12/2022

19 0003DS 42186***W 8 12:00
29 0009LC 45708***S 8 12:30
3¢ 0001AL 54050***L 5,95 13:00
49 0002MB 78676***K 5 13:30
5¢ 00055M 43830***7 4 14:00
62 0007CM 43829***M 3 14:30
7° 0004MR 43823***Y 2 15:00
82 0008MD 43832***Q 1 15:30
99 0010AA 21138***W 0.50 16:00




