
 

 

PUBLICACIÓN LISTADO ORDEN DE ENTREVISTAS 

 

Listado de las 30 personas mejores puntuadas en la fase anterior que pasan a la Fase III de Entrevistas por competencias, 
para la Bolsa de carácter temporal de Maestro/a de escuela infantil para MUVISA. 
 
Se convoca a la siguiente fase mediante la publicación en la web www.activacanarias.es y por mail a cada aspirante admi-
tido/a de manera personal e individualizada. Las entrevistas se celebrarán en la oficina de Activa Canarias ubicada en C/ 
Prolongación Ramón y Cajal, nº 13. 38003 de Santa Cruz de Tenerife. 
 
En la entrevista personal se comprobarán los requisitos y los méritos, presentando la documentación original o copia com-
pulsada que acredite los requisitos y los méritos según Base 6, 7 y 9. Junto a ello se valorará las competencias de planifica-
ción- organización, trabajo en equipo, iniciativa y resolución. 
 
La falta de documentación para la comprobación de los requisitos de la Base 6, dará lugar a la exclusión del proceso selectivo 
del/a aspirante. 
 
La falta total o parcial de documentación a la hora de la comprobación de los méritos dará lugar, en su caso, a la corrección 
de la puntuación obtenida en el listado publicado en la fase correspondiente. 
 
 
 
 
 



N.º PUESTO NOMBRE NIF PUNTUACIÓN HORARIO DE ENTREVISTA 

        Día 19/07/2022 

1º ESTEBAN FERNANDEZ, MARIA ANTONIA 4581***8-A 7,5 9:30 

2º GARCIA VEGA, PATRICIA AGUEDA 4380***8-X 7,5 10:00 

3º ARMAS NEGRIN, TERESA GUADALUPE 4380***1-N 7 10:30 

4º BORGES DELGADO, ATISTIRMA 7856***1-J 6,65 11:00 

5º MARRERO SALAS, SARAI 7872***5-B 4,1 11:30 

6º GOMEZ RODRIGUEZ, ALEJANDRA 4337***2-D 3,3 12:00 

 
 


