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Relacion de puntuaciones totales obtenidas por los candidatos admitidos del Proceso Selectivo para la seleccion de DOS (2) Aparejadores/as, Arquitectos/as Técnicos/as y /o Ingenieros/as de la Edificacién como personal laboral
con caracter temporal por Viviendas,Proyectos y Obras Municipales de Santa Cruz deTenerife , S.A., y conformar la creacién de una bolsa de trabajo , en el marco del Programa de mejora de inmuebles de titularidad municipal y
espacios deportivos municipales.

Experiencia
NOMBRE NIF ESTADO PUNTUACION Y e Experiencia Profesional Formacion Cursos relacionados Entrevista
Proyectos similares
Puntiuacion max. Puntiuacion max. Puntiuacion max. Puntiuacion max. Puntiuacion max.
2 puntos 5 puntos 6 puntos 2 puntos 5 puntos
MONTARNEZ PLASENCIA ,FRANCISCO ALBERTO 4207794** ADMITIDO 19,05 2 5 6 2 4,05
BRAVO DE LAGUNA GARCIA RAMOS ,ANA 7855822** ADMITIDO 15,6 2 5 2 1,6 5
MORALES AFONSO, MARIA DEL CARMEN 45*52*30F ADMITIDO 9,77 2 1 2 1,7 3,07
RODRIGUEZ PEREZ ,TOMAS SEBASTIAN 52*30546* ADMITIDO 9,76 0 5 0 2 2,76

De conformidad con las bases de la convocatoria, el presente listado definitivo con el desglose de las puntuaciones obtenidas por cada persona en cada una de las fases y la puntuacién total resultado de la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada fase, constituira la base para la resolucién de finalizacion del proceso, con el resultado de las personas aspirantes seleccionadas para su contratacién y el resto de los aspirantes que hayan
superado todas las fases del proceso selectivo ordenado por puntacion descendente. Dicho listado constituird la LISTA DE RESERVA para la cobertura del puesto de Aparejadores/as, Arquitectos/as Técnicos/as y /o Ingenieros/as
de la Edificacidon, cuando acontezca cualquier circunstancia que precise su cobertura temporal.

Santa Cruz de Tenerife, a 31 de marzo de 2021



