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Una vez baremados los méritos presentados por aquellos aspirantes que han superado la 12 fase de del Proceso Selectivo para la seleccion de UNO (1) Encargado/a, como personal laboral con

caracter temporal por Viviendas, Proyectos y Obras Municipales de Santa Cruz de Tenerife, S.A., y conformar la creacién de una bolsa de trabajo, en el marco del Programa de mejora de inmuebles de
titularidad municipal y espacios deportivos municipales y atendiendo a los términos establecidos por el tribunal calificador con arreglo a las Bases que han de regir dicho proceso selectivo, se procede a
la publicacién de la puntuacién obtenida por cada uno de ellos en esta fase.

NOMBRE NIF ESTADO PUNTUACION Experiencia I Cursos
Proyectos similares Profesional relacionados
MARTIN GONZALEZ ,JESUS MANUEL 7841604** ADMITIDO 9,9 2 4 2 1,9
GUZMAN ALVAREZ ,LUIS ANTONIO **831294X ADMITIDO 8,5 2 4 2 0,5
MADURELL RODRIGUEZ ,IGNACIO 4350*399X ADMITIDO 7 2 4 1 0
MARTINEZ ARAGON ,JAVIER *5288606* ADMITIDO 6 0 4 2 0
MORALES AFONSO, MARIA DEL CARMEN 45*5%630F ADMITIDO 5,2 2 0 2 1,2

Durante los tres (3) dias habiles siguientes a contar desde la publicacion del listado provisional de esta fase, los aspirantes podran efectuar alegaciones a la direccion de correo electrénico
habilitada para ello. Trascurrido dicho plazo se publicara el listado definitivo con el resultado, que surtira efectos de resolucién de las alegaciones que se hubieren formulado.
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