
 

 
PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN PARA LA CREACIÓN DE BOLSA DE EMPLEO 

Resultado de las calificaciones provisionales para la categoría de administrativos/as. 
 

 
 

APELLIDOS, NOMBRE Prueba              
(Máx. 5 Puntos) 

Experiencia       
(Máx. 3 Puntos) 

Titulación/cursos    
(Máx. 3 Puntos) 

Entrevista        
(Máx. 4 Puntos) 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

GOMEZ ORTEGA, CARMEN CAROLINA 5,00 2,00 1,05 4,00 12,05 

RODRIGUEZ CARMENATIS, CELIA 3,67 2,00 1,85 4,00 11,52 

MONROY RODRIGUEZ, LUZ MARINA 4,00 2,00 1,00 4,00 11,00 

RANCEL AMARAL, TANYA 4,00 3,00 0,00 4,00 11,00 

REQUENA CARRIÓN, AGUSTIN 4,33 1,50 2,50 2,40 10,73 

MARTÍN CAMACHO, MARÍA DOLORES  3,33 2,00 1,25 3,90 10,48 

CABRERA VEGA, ADA   3,33 2,00 1,25 3,50 10,08 

BUENO BORGES, ADAL  4,33 0,50 1,25 4,00 10,08 

GONZÁLEZ RODRIGUEZ, ALMUDENA 4,67 1,00 0,00 4,00 9,67 

RAMOS MEDINA, MARÍA NANCY 4,67 1,00 0,70 3,30 9,67 

SANTANA SILVA, ELENA 2,67 2,00 1,00 4,00 9,67 

RIESGO DE LA CRUZ, MARIA NAZARET 3,00 2,00 0,40 4,00 9,40 

SOSA RODRIGUEZ, PINO MARIA 3,33 1,00 1,00 4,00 9,33 
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PEREZ MARTIN, LARA 3,00 1,50 0,75 4,00 9,25 

LOPEZ BETHENCOURT, RUTH  4,67 0,00 0,50 4,00 9,17 

PÉREZ FALCÓN, CRISTIAN JAVIER 3,67 0,50 1,00 4,00 9,17 

NAVARRO CASTELLANO, MARIA TERESA  4,66 0,00 0,50 4,00 9,16 

REYES ACOSTA, GERMÁN 3,00 1,00 1,25 3,90 9,15 

GUERRA GONZALEZ , CRISTINA MARIA 3,33 1,00 0,75 4,00 9,08 

RODRÍGUEZ MORALES, AYOSE 2,67 2,00 0,30 4,00 8,97 

MONTERREY HERNANDEZ, LARA 3,33 1,00 0,75 3,80 8,88 

IZQUIERDO TORRES, MARIA ELENA 3,00 1,00 0,80 4,00 8,80 

ESTÉVEZ MÉNDEZ, HERIBERTO 2,67 0,00 2,25 3,80 8,72 

DE ARMAS RAMIREZ, MARCOS ANDRES  3,33 1,00 0,50 3,60 8,43 

HERNÁNDEZ NAVARRO, LUIS ARMICHE 3,00 0,50 0,75 4,00 8,25 

JIMENEZ HERNANDEZ, HECTOR AGUSTIN 3,00 0,50 0,75 4,00 8,25 
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PÉREZ HERNÁNDEZ, ANTONIA MARÍA 3,00 1,00 0,25 4,00 8,25 

MAYANSA CHICAIZA, MARIA LORENA  3,67 0,50 0,00 4,00 8,17 

MERINO CASTILLO, VERÓNICA 2,67 0,50 1,00 4,00 8,17 

MASCAREÑO CABRERA, BEATRIZ 3,33 0,00 0,75 4,00 8,08 

LOZANO VIERA, MIRIAM 3,67 0,50 1,00 2,90 8,07 

LEÓN GARCÍA, NICOLÁS DEL PINO 3,67 0,00 0,75 3,60 8,02 

RAMALLO ADRIAN, ROCIO CANDELARIA 3,00 0,00 1,50 3,40 7,90 

HURTADO GALLEGO, MARIA DEL MAR 2,67 1,00 1,30 2,90 7,87 

SOTO SÁNCHEZ, ELENA ESTHER 3,67 0,00 0,75 3,40 7,82 

JORGE SANTANA, MARÍA EUGENIA 3,00 1,00 0,25 3,50 7,75 

HERNANDEZ GARCIA, IDAIRA  3,67 0,00 0,25 3,80 7,72 

MARTÍN PEREZ, BRENDA 2,66 0,50 0,75 3,60 7,51 

SANTANA MARRERO, NOELIA 2,67 0,00 1,25 3,50 7,42 
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DÍAZ ALMEIDA, JAVIER  3,33 0,00 0,75 3,30 7,38 

MAMBRILLA VELÁZQUEZ, EUGENIO 3,00 0,00 0,75 3,10 6,85 

SANTANA MORALES, NIEVES DEL ROSARIO  3,33 1,00 0,00 2,50 6,83 

 

Se establece un plazo de CINCO días hábiles (los sábados son inhábiles a estos efectos), hasta las 14:00 horas del día 20 de diciembre,   
para la presentación formal de alegaciones, vía e-mail (bolsagrecasa@activacanarias.es) o presencialmente  en las oficinas de ACTIVA 
CANARIAS RECURSOS HUMANOS.  

Las Palmas de Gran Canaria, a 13 de diciembre de 2019 


