
 

 
PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN PARA LA CREACIÓN DE BOLSA DE EMPLEO 
Resultado de las calificaciones provisionales para la categoría de técnicos/as 

 

 
 
 
 

 
 

Prueba              
(Máx. 5 Puntos) 

Experiencia       
(Máx. 3 Puntos) 

Titulación/cursos    
(Máx. 3 Puntos) 

Entrevista        
(Máx. 4 Puntos) 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

RODRIGUEZ CARMENATIS, CELIA 3,33 2,00 1,10 4,00 10,43 

BUENO BORGES, ADAL 4,33 0,50 0,50 4,00 9,33 

MARTÍN CAMACHO, MARÍA DOLORES  2,67 2,00 0,50 4,00 9,17 

MONROY RODRIGUEZ, LUZ MARINA 2,67 2,00 0,25 4,00 8,92 

CABRERA VEGA, ADA 2,67 2,00 0,50 3,50 8,67 

DELGADO RODRIGUEZ, LILIANA DEL CRISTO 3,00 1,00 0,50 4,00 8,50 

REYES ACOSTA, GERMÁN 3,00 1,00 0,50 3,90 8,40 

REQUENA CARRIÓN, AGUSTIN 2,67 1,50 1,75 2,40 8,32 

SOSA RODRIGUEZ, PINO MARIA 3,00 1,00 0,25 4,00 8,25 

PÉREZ FALCÓN, CRISTIAN JAVIER 3,00 0,50 0,25 4,00 7,75 

SANTANA MARRERO, NOELIA 3,00 0,00 0,50 3,50 7,00 

RAMALLO ADRIAN, ROCIO CANDELARIA  2,67 0,00 0,75 3,30 6,72 



 

 
PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN PARA LA CREACIÓN DE BOLSA DE EMPLEO 
Resultado de las calificaciones provisionales para la categoría de técnicos/as 

 

 
 
 
 

 
 

Prueba              
(Máx. 5 Puntos) 

Experiencia       
(Máx. 3 Puntos) 

Titulación/cursos    
(Máx. 3 Puntos) 

Entrevista        
(Máx. 4 Puntos) 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

MAMBRILLA VELÁZQUEZ, EUGENIO 3,00 0,00 0,00 3,10 6,10 

DÍAZ ALMEIDA, JAVIER  2,67 0,00 0,00 3,30 5,97 

 

Se establece un plazo de CINCO días hábiles (los sábados son inhábiles a estos efectos), hasta las 14:00 horas del día 20 de diciembre,   
para la presentación formal de alegaciones, vía e-mail (bolsagrecasa@activacanarias.es) o presencialmente  en las oficinas de ACTIVA 
CANARIAS RECURSOS HUMANOS.  

Las Palmas de Gran Canaria, a 13 de diciembre de 2019 


